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 CIRCOLARE N. 207 Alcamo, 11/03/2025 
 

DOCENTI 

ATA 

DSGA 

All’Albo 

 

 

Oggetto: Ferie non godute per docenti precari – Ordinanza della Cassazione (Cass. civ., sez. lav., 

ord., 17 giugno 2024, n. 16715) 

 

 

 

La Corte di Cassazione ha stabilito che i docenti a tempo determinato non possono essere 

considerati in ferie nei giorni tra la fine delle lezioni e il 30 giugno di ogni anno.  

 

VISTO i CCNL scuola e istruzione vigenti;  

 

VISTA l’ordinanza della Cassazione (Cass. civ., sez. lav., ord., 17 giugno 2024, n. 16715) secondo 

cui “ ...  

la Corte di Cassazione dichiara il diritto dei docenti precari al pagamento delle ferie non godute. La 

pronuncia dichiara, altresì, che il docente a tempo determinato non può essere considerato 

automaticamente in ferie nei giorni compresi tra la fine delle lezioni e il 30 giugno di ogni anno.”  

(Esempio: Natale, Pasqua e altri periodi previsti di sospensione di attività didattiche deliberate 

da.CC.). 

 

VISTA la nota del Dirigente dell’Ambito territoriale di Frosinone prot. 23442 del 3/12/2024;  

 

SI INVITANO 

tutti i docenti a tempo determinato con contratto fino al 30 giugno 2025 a fare espressa Istanza di 

godimento delle ferie durante tutti i periodi di sospensione delle attività didattiche dell’a.s. 2024-25.  

 

Si AVVISA 

che in caso di mancata Istanza di cui sopra, il docente perde il diritto alla relativa indennità per 

mancato godimento delle stesse. 

 

Si invia in allegato la nota Ministeriale-Chiarimenti prot num 10138 del 10/03/2025. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 
prof.ssa Vincenza Mione 


