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A tutti i docenti e al personale A.T.A.

dell’l.T.E.T. “Girolamo Caruso” di Alcamo
All’Albo della Scuola

Al Sito web della Scuola ITET “Girolamo Caruso”

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI RECLUTAMENTO per il conferimento di incarico professionale per n. 3
Docenti Esperti in tecniche e gestione droni e robotica nonché per n. 3 Docenti Tutor nell'ambito
del Progetto “Y.E.S. 4 Future (Young Europe Strategies for Future)” progetto 2022- PEM-00373,
CUP E94C22001140004. Progetto “finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU —
PNRR M5G3 — Investimento 3 — Interventi socio- educativi strutturati per combattere la poverta
educativa nel Mezzogiorno a sostegno del Terzo Settore”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto del Presidente della Repubblica n. 567 del 10 ottobre 1996 e successive modificazioni che
disciplina le iniziative complementari e le attivita integrative delle istituzioni scolastiche;

VISTO l'art. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1977, che riconosce personalita giuridica a tutte le istituzioni
scolastiche e ne stabilisce 'autonomia, quale garanzia di liberta di insegnamento e pluralismo culturale;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 249 del 24 giugno 1998, e successive modificazioni,
concernente lo Statuto delle studentesse e degli studenti;

VISTA la Legge n. 440 del 18 dicembre 1977, concernente ‘Istituzione del Fondo per I'arricchimento e
I'ampliamento dell'offerta formativa e per gli interventi perequativi” ed in particolare per I'art. 1 commi 1
e 1 bis;

VISTO Il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275 dell08 marzo 1999 che regolamenta I'autonomia
didattica, organizzativa e di ricerca, sperimentazione e sviluppo delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015 recante ‘“riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti’;

VISTO il Decreto assessoriale della regione Sicilia n. 7753 del 31 dicembre 2018 recante il “Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo — contabile delle Istituzioni Scolastiche”;

VISTO il Decreto legislativo n. 33 del 14 marzo 2013 recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”;

VISTO il Decreto ministeriale n. 435 del 16 giugno 2015 recante “Criteri e parametri per 'assegnazione diretta
alle istituzioni scolastiche nonché per la determinazione delle misure nazionali relative alla missione
Istruzione Scolastica, a valere sul Fondo per il funzionamento delle istituzioni scolastiche”;

VISTE le delibere degli organi collegiali di approvazione del PTOF 2024/2025;

VISTO il progetto presentato dal capofila Consorzio Solidalia SCS ONLUS;

VISTA Ila delibera n° 5/4 del 22/12/2022 con la quale il Collegio Docenti ha elaborato e adottato il Piano
Triennale dell’offerta formativa per il triennio 2022/2025, e la delibera n® 5/10 del 22/12/2022 con la
quale il Consiglio d'Istituto ha approvato il Piano triennale dell'offerta formativa triennio 2022/25;

VISTA ladeliberan® 1/20 del Collegio dei Docenti del 02/09/2024, con la quale si approvano i criteri da proporre
al Consiglio d'Istituto per la selezione del personale interno/esterno di cui al presente Awviso;
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VISTA ladeliberan® 12/7 e 13/7 del Consiglio d'Istituto del 03/09/2024, con la quale sono stati approvati i criteri
per la selezione del personale interno/esterno di cui al presente Awviso;

PREMESSO

e che nellambito del PNRR, con decreto del Direttore Generale dell’Agenzia per la Coesione Territoriale
del 29 dicembre 2021 n.313, e stato approvato I'avviso pubblico per la presentazione di proposte di
intervento per la selezione di progetti socio-educativistrutturati per combattere la poverta educativa nel
Mezzogiorno (Abruzzo, Basilicata, Campania, Calabria, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia) a
sostegno del terzo settore da finanziare nellambito del PNRR Missione 5 — Componente 3 -
Interventi Speciali per la Coesione territoriale- Investimento 3 — Finanziato dall'Unione Europea — Next
Generation EU — annualita 2022;

e che I'Ente Consorzio “Solidalia", nella qualitd di soggetto proponente, ha partecipato alla predetta
selezione presentando il progetto “Y.E.S. 4 Fatture (Young Europe — Strategies for Future)’;

e che I'Agenzia per la Coesione Territoriale con D.D.G. n.255/2023 ha ammesso a finanziamento il
predetto progetto;

e che il 12 aprile 2023 ¢ stato sottoscritto I'atto d'obbligo all'accettazione del finanziamento, concesso
dall’Agenzia per la Coesione territoriale, per il progetto “Y.E.S. 4 Future (Young Europe — Strategies for
Future)” CUP E94C22001140004;

e che la scuola I.T.E.T. “GIROLAMO CARUSO” DI ALCAMO (TP) & uno dei partner del predetto
progetto:

e che lascuola l.T.E.T. “GIROLAMO CARUSO”DI ALCAMO (TP), nell’ambito del progetto e nella qualita
di partner, si pone tra gli obiettivi quello di favorire l'inclusione digitale degli studenti mediante il
potenziamento delle conoscenze tecnologiche multimediali e digitali (gestione= droni e robotica)
attraverso spazi (hub) nei quali apprendere e sperimentare un utilizzo piu consapevole e piu evoluto
delle nuove tecnologie potenziando le skills digitali;

° che questa Istituzione scolastica con nota mail del 24/12/2024 acquisita con ns. prot. n. 17383 del
27/12/2024 dall’Ente Consorzio Solidalia SCS ONLUS con oggetto: “Comunicazione progetto: Y.E.S. 4
Future (Young Europe -Strategies for Future)” codice: 2022-PEM-00373 CUP: E94C22001140004-
Missione 5 Inclusione e Coesione - Componente 3 - Interventi speciali per la coesione territoriale -
Investimento 3 - Interventi socio educativi strutturati per combattere la poverta educativa nel
mezzogiorno a sostegno del terzo settore” ha ricevuta I'assegnazione formale del contributo totale di
€.11.541,60 (euro undicimilaecinquecentoquarantuno/60), comunicazione questultima che costituisce
formale autorizzazione all'avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa ed elargizione -al
netto dell'importo tot. di €.1.058,40 (euro milleecinquantotto/40) di cofinanziamento spettante a questa
Istituzione scolastica- del predetto contributo come sopra finanziato;

e che con provvedimento dirigenziale prot. n. 17385 del 27/12/2024 avente ad oggetto: “Decreto di
Assunzione in Bilancio P01/47 Progetto "YES 4 FUTURE" codice: 2022-PEM-00373 CUP:
E94C22001140004” ¢é stato assunto in bilancio/P.A. 2024 il progetto in oggetto;

OGGETTO DEL BANDO E COMPITI GENERALI

Il presente avviso € rivolto a personale interno ed esterno all'istituzione scolastica ivi inclusi ente di formazione
ed imprese di settore.

E indetta una procedura comparativa per titoli per I'affidamento di:

A) n. 3 incarichi professionali a Esperti Docenti,

B) n. 3 incarichi professionali a Docenti Tutor,

per la realizzazione dei seguenti laboratori curriculari specifici da 30 ore cadauno:

o n 2 laboratori sul drone

o n 1 laboratorio di robotica
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con l'obiettivo di favorire l'acquisizione di nuove conoscenze e competenze nell'area dell'innovazione
tecnologica sui droni e la robotica, nonché nell'uso consapevole dei social network.
Si precisa che verranno accolti e graduate tutte le istanze pervenute dando la priorita al personale interno

TARGET DEI DESTINATARI DEI CORSI: i giovani coinvolti nel contesto dei laboratori indicati rientrano nella
fascia 11-17 anni (come previsto dal progetto approvato) e saranno individuati dall'lstituzione scolastica
coinvolta, I.T.E.T. “Girolamo Caruso” di Alcamo.

In particolare, 'Esperto/docente dovra adempiere ai seguenti compiti generali e assicurare lo
svolgimento del seguente programma didattico:

COMPITI GENERALI
e Pianificazione ed esecuzione del programma didattico dei laboratori e materiale educativo
e Realizzazione di n 3 Laboratori di 30 ore ognuno (n.2 su drone e n.1 di robotica)
e Monitorare la sicurezza durante le attivita di laboratorio e assicurarsi che le normative di sicurezza
siano rispettate.

MACROAREE DEL PROGRAMMA DIDATTICO
Laboratorio sul Drone

Introduzione ai Droni
e Storia e Sviluppo dei Droni
e Tipi di Droni e le loro Applicazioni
o Attivita: Discussione di casi di studio e dimostrazione pratica di vari tipi di droni.
Componenti e Funzionamento dei Droni
Definizione e componenti di un drone
Principi delle strutture dei veivoli
Lift (portanza)
Stallo aerodinamico
L'Elicottero
| sistemi di comando remoto
o Attivita: Smontaggio e analisi delle componenti di un drone.
Programmazione e Pilotaggio
e Introduzione alla Programmazione dei Droni
Principi di Aerodinamica e Controllo del Volo
Meteorologia Applicata
La meccatronica dei velivoli a pilotaggio remoto
La meccanica del volo del drone ed il funzionamento
Tecniche di Pilotaggio Manuale e Autonomo
e Attivita: Laboratorio di programmazione e sessioni di pilotaggio pratico.
Sicurezza e Applicazioni
e Normative sui Droni

e Sicurezza nel Volo del Droni
e Spazi aerei:
e definizioni
e introduzione alle regolamentazioni
e principi di Safety e Risk Matrix
e fisiologia del volo
e Applicazioni:
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i campi di applicazione

esempi pratici

video tutorial

Attivita: Simulazione di scenari di volo con attenzione alla sicurezza e alla conformita normativa.

MACROAREE DEL PROGRAMMA DIDATTICO
Laboratorio di Robotica

Introduzione alla Robotica

e Storia e Evoluzione della Robotica

e Tipologia di Robot e le loro Applicazioni

o Attivita: Discussione di casi di studio e dimostrazione pratica di vari tipi di robot.
Componenti e Funzionamento dei Robot

e Componenti Elettronici e Meccanici dci Robot

e Sensori e Attuatori

o Attivita: Smontaggio e analisi delle componenti di un robot.

Programmazione dei Robot
¢ Introduzione alla Programmazione dl Base
e Linguaggi dl Programmazione per la Robotica
e Attivita: Laboratorio di programmazione Utilizzando piattaforme come Arduino e Raspberry Pi.

Sicurezza e Normative
e Normative sui Robot e I'A
e Panoramica sull'lA e sulle sue applicazioni nella robotica.
e Esempi di robot intelligenti e le loro applicazioni pratiche.
o Attivita: Esempi concreti di progetti di robotica per il combattere la dispersione scolastica (es. assi-
stenza agli anziani, robot per la pulizia ambientale).

Condizioni Contrattuali
(tiologia contrattuale, durata, compenso, pagamenti, recessione, sede)

L'incarico sara una prestazione di tipo professionale occasionale della durata massima di quattro mesi, a partire
dal 15 febbraio 2025 e fino al 31 maggio 2025 e comunque entro la conclusione del progetto prevista per il 30
giugno 2025, salvo proroghe e qualora il cronoprogramma del progetto subisca delle variazioni.

II' compenso orario € cosi stabilito:

1) per ciascuna figura di Esperto Docente & fissato in €.50,00 (euro cinquanta/00) lordo Stato per un totale
complessivo di €.1.500,00 (euro millecinquecento/00) lordo Stato per ciascun laboratorio la cui durata &
fissata in 30 ore;

2) per ciascuna figura di Tutor Docente € fissato in €.50,00 (euro cinquanta/00) lordo Stato per un totale
complessivo di €.1.500,00 (euro millecinquecento/00) lordo Stato per ciascun laboratorio la cui durata €
fissata in 30 ore

L'importo & da intendersi al lordo Stato ed omnicomprensivo di tutti gli oneri e delllVA se dovuta.

Sara sottoscritto apposito contratto di prestazione professionale occasionale, secondo i parametri previsti dal
progetto e previa acquisizione della modulistica di rito. | pagamenti, previo controllo della regolarita contributiva,
saranno effettuati sulla base delle norme sulla tracciabilita dei flussi finanziari, secondo i principi di
rendicontazione spese ed erogazione delle risorse finanziarie a valere sul PNRR, fermo restando le disponibilita
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di bilancio di questa Istituzione scolastica.

La rescissione del Contratto potra avvenire qualora si verifichi anche una sola delle seguenti condizioni:

a) imprevisti nell'attuazione e/o nel completamento del progetto dovute a causa di forza maggiore;
b) negligenza o inadempienza dell’'Esperto o del Tutor nell'espletamento dell'incarico;

C) infondatezza delle informazioni riportate nel C.V., false dichiarazioni e/o attestazioni fornite alla P.A.
d) impossibilita sopravvenuta a svolgere I'attivita di cui all'oggetto delfincarico.

In caso di recesso anticipato unilaterale per motivi non gia previsti, la scuola I.T.E.T. “G. CARUSO” DI
ALCAMO si riserva di valutare la possibilita di riproporzionare il compenso in ragione dei risultati ottenuti.

La sede sara quella dei laboratori/locali scolastici della scuola I.T.E.T. “G. CARUSO” DI ALCAMO (partner
del progetto), nonché dialtre aree, individuate per la realizzazione dell'attivita del progetto.

Requisiti di ammissione

Possono partecipare gli esperti in possesso alla data di pubblicazione del presente Awviso di reclutamento

dei seguenti requisiti di ammissione (RA):

RA1. cittadinanza italiana o di altro stato membro dell'Unione Europea;

RA2. godimento dei diritti civili e politici;

RA3. assenza di procedimenti penali in corso o passati in giudicato;

RA4. assenze cli condanne penali o di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione,
di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

RAS. laurea /diploma/ qualifica/ attestazione che dimostri il possesso delle competenze professionali relative al
profilo ricercato oggetto del presente Avviso di reclutamento;

RAG. essere a conoscenza ed accettare tutte le condizioni previste nel presente Awviso di reclutamento.

RA7. Eventuale Autorizzazione da parte del proprio datore di lavoro da produrre all’atto di reclutamento prima
della stipula del contratto.

Saranno _oqggetto di valutazione i sequenti titoli valutabili (TV) se debitamente documentati:

TV1. Voto di Laurea;
TV2. Attestati o corsi di alta formazione, specializzazione o perfezionamento su tematiche attinenti I'attivita
da svolgere con particolare riguardo a conoscenza informatica nell'area della robotica e dei droni.

Si rappresenta che:

e irequisiti di ammissione e i titoli valutabili devono essere posseduti dal/la Candidato/a alla data di pubblica-
zione del presente Awviso di reclutamento;

¢ |a mancanza del possesso anche di uno solo dei requisiti di ammissione comporta la non ammissibilita della
domanda di partecipazione;

o il possesso dei requisiti di ammissione e dei titoli valutabili sopra descritti deve essere attestato mediante la
domanda di partecipazione e il Curriculum vitae reso unicamente in formato europeo, entrambi datati e sot-
toscritti;

e |a falsa dichiarazione dei requisiti comporta I'esclusione dalla procedura di selezione, fermo restando la re-
sponsabilita individuale e le conseguenze previste dalla vigente normativa;

e [Ente/S.A. LLT.E.T. “GIROLAMO CARUSQ’ di Alcamo (TP) si riserva di effettuare i controlli di rito, previsti
dalle vigenti norme, sulle informazioni rese dallla Candidato/a, anche attraverso la richiesta degli elementi
probatori.

Modalita e criteri di selezione
1) Perlaselezione del personale DOCENTE ESPERTO (Interno/Esterno) da reclutare in virtu’ del presente
Awviso di selezione si precisa che, per ciascuna tipologia di personale, La Commissione di selezione subito
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dopo avere verificato preliminarmente il possesso dei vari specifici requisiti di ammissione previsti dallo
stesso Bando, considerera i seguenti criteri di selezione stabiliti dalla Delibera di Collegio dei Docentin.1/5
(Verbale n.1 A.S. 2024/2025) del 02/09/2024, di cui alla presente

TABELLA di VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

Titoli valutabili Punteggio
A Diploma di Laurea, specifico rispetto alle finalita del progetto, conse- Punti 8
guito nel precedente ordinamento universitario o Laurea Specialistica
conseguita col nuovo ordinamento universitario.
- In caso di Laurea conseguita con lode. Punti 2
B Laurea triennale conseguita con il nuovo ordinamento universita- Punti 5
rio, specifica rispetto alle finalita del progetto.
C. Diploma di Istruzione Secondaria di secondo grado, specifico ri- Punti 2
g spetto alle finalita del progetto.
2 D1 Master congruente con le finalita del progetto, conseguito presso Punti 1
S Universita in Italia o allestero della durata minima di un anno. (Max 3 Punti 0,5
@ Master)
5 D2 Altri Master. (Max 3 Master)
N E1 Diploma di specializzazione o di perfezionamento post- lauream di-
= durata non inferiore ad un anno, congruente con le finalita del progetto. Punti 1
-5 (Max 3 Diplomi)
g > E1.1 Diploma di specializzazione o di perfezionamento post- lauream
N I didurata non inferiore ad un anno avente carattere pedagogico-didat- Punti 0,5
n 2 tico. (Non valutabili in assenza di E1)
3 ( Max 3 Diplomi)
'g’ F1 Diploma di specializzazione biennale con esame finale, conseguito
3 in corsi post- lauream congruenti con le finalita del progetto. (Max 3Di- Punti 2
3 plomi)
© F2 Diploma di specializzazione biennale con esame finale, conseguito Punti 0,5
'§ in corsi post-lauream eventi carattere pedagogico- didattico. (Max 3
= Diplomi)
G. Dottorato di ricerca attinente al progetto richiesto Punti 2
(Max31 Dottorati)
H. Abilitazione all'insegnamento e/o alla libera professione Punti 1
( Max 3 Abilitazioni)
I. Competenze informatiche certificate dal Miur o da Enti accredi- Punti 1
tati
(Max 3 Certificati)
F. Incarichi di DOCENTI ricoperti nell'ambito di corsi PON/POR e Pro- Punti 2
getti Europei, dall'a.s. 2016/17.
~ & (1)
) G. Incarichi di TUTOR ricoperti nellambito di corsi PON/POR Punti 1
S e Progetti Europei, dall'a.s. 2016/17.
@ g (1)
S s H. Incarichi diversi da Tutor o docenti ricoperti nellambito di Corsi Punti 0,5
E k5 PON/POR/Progetti Europei, dall'a.s. 2016/17. (1)
® 11 Per ogni anno di servizio/180 gg. in qualita di docente di ruolo. Punti 1-
(Max6 punti per 10 anni di servizio) (2) 0,2
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J. Incarichi professionali presso Enti pubblici nell'ultimo quinquennio, Punti 1
attinenti al progetto richiesto. (3)

K. Incarichi professionali presso Enti/Aziende private nell’ultimo quin- Punti 1
quennio, attinenti al progetto richiesto. (3)

o Non coerente -

Coerenza del progetto esecutivo nel suo complesso con le finalita e le punti 0

metodologie previste dal progetto di formazione di ambito cui la candi-| e Parzialmente coe-

datura si riferisce. rente -
Punti 5

o Sufficientemente

coerente -

punti 10

o Buona coerenza -
punti 15

o Ottima coerenza -
punti 20

o Non adeguato -
Adeguatezza della programmazione, struttura, articolazione, materiali punti 0
didattici e strumenti proposti della fase laboratoriale con gli obiettividel | o Parzialmente ade-
progetto di formazione di ambito cui la candidatura si riferisce. guato -

Punti 5
 Sufficientemente
adeguato -
punti 10
o Buona adeguatezza
- punti 15
Ottima adeguatezza -
punti20

Valutazione del progetto esecutivo

o Non adeguato -
punti 0
Validita dei materiali didattici previsti nella fase di restituzione. o Parzialmente ade-
guato -
Punti 5
« Sufficientemente
adeguato -
punti 10
e Buona
adeguatezza - punti 15
Ottima adeguatezza -
punti20

NOTA: | punteggi per i titoli di cui alla lettera A, B, C, della sezione “1” non sono cumulabili e verra
valutato unsolo titolo.

NOTA (1): Verra valutato un solo incarico dello stesso tipo per ogni anno scolastico. Per gli eventuali
incarichi ricoperti in precedenti PON/POR/Progetti Europei deve essere specificato il progetto di
riferimento, con codice — annualita e sede di svolgimento.

NOTA (2): Peri primi 5 anni di servizio Punti 1 per ogni anno (max 5) e per i restanti anni di servizio
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Punti 0,2 per ogni anno (max 1)
NOTA (3): Verra valutato un solo incarico dello stesso tipo per ogni anno solare.
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2) Per la selezione del personale interno e tutor da reclutare in virtu’ del presente Avviso di selezione si

precisa che, per ciascuna tipologia di personale, La Commissione di selezione subito dopo avere verificato
preliminarmente il possesso dei vari specifici requisiti di ammissione previsti dallo stesso Bando, conside-
rera i seguenti criteri di selezione stabiliti dalla Delibera di Collegio dei Docenti n.1/19 (Verbale n.1 A.S.
2024/2025) del 02/09/2024, di cui alla presente

TABELLA di VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

Sezione
1 Titoli
accade-

mici, cul-

A Diploma di Laurea, specifico rispetto alle finalita del progetto, con-
seguito nel precedente ordinamento universitario o Laurea Speciali-
stica conseguita col nuovo ordinamento universitario.

- Incaso di Laurea conseguita con lode.

Punti 8

Punti 2

B Laurea triennale conseguita con il nuovo ordinamento universitario,
specifica rispetto alle finalita del progetto.

Punti 5

C. Diploma di Istruzione Secondaria di secondo grado, specifico
rispetto alle finalita del progetto.

Punti 2

D1 Master congruente con le finalita del progetto, conseguito presso
Universita in ltalia o all'estero della durata minima di un anno.

(Max 3 Master)

D2 Altri Master. ( Max 3 Master)

Punti 1

Punti 0,5

E1 Diploma di specializzazione o di perfezionamento post- lauream di
durata non inferiore ad un anno, congruente con le finalita del progetto.
( Max 3 Diplomi)

E1.1 Diploma di specializzazione o di perfezionamento post- lau-
ream di durata non inferiore ad un anno avente carattere pedago-
gico-didattico. (Non valutabili in assenza di E1)

( Max 3 Diplomi)

Punti 1

Punti 0,5

F1 Diploma di specializzazione biennale con esame finale, conseguito
in corsi post- lauream congruenti con le finalita del progetto. ( Max 3
Diplomi)
F2 Diploma di specializzazione biennale con esame finale, conseguito
in corsi post-lauream eventi carattere pedagogico- didattico. ( Max 3
Diplomi)

Punti 2

Punti 0,5

G. Dottorato di ricerca, o corsi di formazione di almeno 20 ore, atti-
nenti al progetto richiesto
(Max 3 Dottorati)

Punti 2

H. Abilitazione allinsegnamento e/o alla libera professione
( Max 3 Abilitazioni)

Punti 1

I. Competenze informatiche certificate dal Miur o da Enti accreditati
( Max 3 Certificati)

Punti 1

A. Incarichi di TUTOR ricoperti nel’ambito di percorsi PON/POR/Pro-
getti Europei dall'a.s. 2016/2017 (solo per coloro che concor-
rono per la figura di docente Tutor) (1)

Punti 2

B. Incarichi di Referente del progetto o di gestione piattaforma ricoperti
nell'ambito di corsi PON/POR/Progetti Europei dall’'a.s. 2016/2017
(solo per coloro che concorrono per la figura di docente

coinvolto per la realizzazione delle attivita) (1)

Punti 2
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C. Incarichi di REFERENTE DI VALUTAZIONE ricoperti nell’'ambito
di corsi PON/POR/Progetti Europei dall'a.s. 2016/2017 (solo Punti 2
per coloro che concorrono per la figura di referente di va-
lutazione) (1)

D. Incarichi ricoperti nel’ambito di corsi PON/POR/Progetti Europei Punti 0,5
dalla.s. 2016/2017 diversi dalla figura per cui si concorre (1)

E. Per ogni anno di servizio/180 gg. in qualita di docente di ruolo in
negli istituti coinvolti. Punti 1- 0,2
(Max 6 punti per 10 anni di servizio) (2)

NOTA: | punteggi per i titoli di cui alla lettera A, B, C, della sezione “1” non sono cumulabili e verra
valutato un solo titolo.

NOTA (1): Verra valutato un solo incarico dello stesso tipo per ogni anno scolastico._Per gli eventuali
incarichi_ricoperti in_precedenti PON/POR/Progetti Europei deve essere specificato il progetto di
riferimento, con codice — annualita e sede di svolgimento.

NOTA (2): Per i primi 5 anni di servizio Punti 1 per ogni anno (max 5) e per i restanti anni di servizio Punti
0,2 per ogni anno (max 1)

§§§

Per la procedura di selezione verra nominata un'apposita Commissione di valutazione.

La Commissione provvedera alla verifica dei requisiti di ammissibilita delle domande di partecipazione. Per le
istanze inammissibili, la Commissione procedera alla selezione dei progetti in possesso dei requisiti, ed alla
valutazione dei titoli desunti dal curriculum vitae.

La valutazione dei titoli sara effettuata in base a criteri gia previsti nel presente Avviso di reclutamento.
Saranno considerate irricevibili le domande di partecipazione non conformi a quanto previsto nel presente
Awviso di reclutamento ed in cui la documentazione risulti incompleta.

Il riconoscimento della candidatura non comporta per 'Ente / S.A. L.T.E.T. “GIROLAMO CARUSO” di Alcamo
(TP) alcun obbligo di conferimento di incarico professionale.

La Commissione a insindacabile giudizio, valutato il livello delle conoscenze e competenze richieste,

formulera una graduatoria di merito con l'indicazione del punteggio complessivo riportato da ciascuno
aspirante all'incarico.

Nel caso dI rinuncia da parte di uno o piu candidati vincitori, si procedera allo scorrimento della graduatoria
fino all'assegnazione dellincarico oggetto del bando.

La Commissione a insindacabile giudizio, Altresi, ove i candidati non raggiungessero il numero degli
esperti/docenti da selezionare, si riserva di assegnare I'incarico di uno o piu laboratori all’esperto/docente,
ritenuto idoneo per conoscenze e competenze richieste, nel rispetto della graduatoria di cui sopra.

Modalita e termini di presentazione della domanda

Per partecipare all’Avviso di selezione in oggetto i candidati devono presentare la seguente documentazione,
redatta secondo il modello allegato, pena l'esclusione:

e Allegato A - Domanda di partecipazione

Allegato B - Informativa privacy

Allegato C — Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi

Allegato D Scheda autovalutazione titoli PERSONALE (INTERNO/ESTERNO)

Allegato E - Proposta progettuale (solo per esperti interni/esterni)

Curriculum vitae reso unicamente in formato europeo, datato, firmato e accompagnato da un documento
di identita in corso di validita.
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La documentazione dovra pervenire entro non oltre le ore 23,59 del giorno 12/02/2025 per raccomandata
postale o consegna a mano o per PEO per PEC ai seguenti indirizzi:

o Al Dirigente Scolastico del’l.T.E.T. “GIROLAMO CARUSO” di Alcamo (TP) — Via J.F. Kennedy, n. 2 -
91011 ALCAMO (TP) - PEO: tptd02000x@istruzione.it PEC: tptd02000x@pec.istruzione.it

Nell'oggetto dovra essere specificato “selezione pubblica per il conferimento di incarico di Esperto/Docente
owvero di Docente/Tutor in tecniche e gestione droni e robotica” nellambito del Progetto “Y.E.S. 4
Future (Young Europe Strategies for Future)” progetto 2022-PEM-00373, CUP E94C22001140004.

Il presente avviso & riportato sul sito internet della scuola I.T.E.T. “GIROLAMO CARUSO” di Alcamo (TP)
raggiungibile al seguente URL: https://www.gcaruso.edu.it/

Per maggiori informazioni contattare la Segreteria della scuola I.T.E.T. “GIROLAMO CARUSO” di Alcamo (TP)
ai recapiti e/o indirizzo mail indicati sul sito web.

La presentazione della candidatura non comporta alcun obbligo o impegno per la scuola .T.E.T. “GIROLAMO
CARUSO” di Alcamo (TP) in merito al conferimento dell'incarico professionale e/o alla assunzione occasionale
di cui trattasi.

Il conferimento dell'incarico eventualmente scaturito dalla selezione di cui al presente avviso non &€ cumulabile
con altri incarichi di qualunque natura, gia in atto o futuri, nell'ambito del progetto “Y.E.S. 4 Future (Young Europe
— Strategies for Future)”.

Disposizioni finali

L’Istituzione scolastica I.T.E.T. “GIROLAMO CARUSQO" di Alcamo (TP) si riserva di modificare, sospendere /o
revocare in qualsiasi momento il presente avviso, per cause adeguatamente motivate, dandone comunicazione
e senza che i candidati che abbiano presentato istanza possano accampare alcuna pretesa.

La partecipazione alla presente selezione pubblica obbliga i concorrenti all‘accettazione delle disposizioni del
presente avviso.

Altresi I'emanazione dell'avviso e I'espletamento della selezione non obbligano I'Ente/S.A. L.T.E.T. “GIROLAMO
CARUSOQ’ di Alcamo (TP) a procedere al conferimento dell’incarico ai vincitori.

L’Ente /S.A. I.T.E.T “GIROLAMO CARUSOQ’ di Alcamo (TP) si riserva la facolta di non procedere all'affidamento
dell'incarico al vincitore per ragioni organizzative o finanziarie insindacabili. Per quanto non espressamente
previsto si rimanda alla normativa statale e regionale vigente.

Responsabile del Procedimento

Aisensidi quanto disposto dalla legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni, il Responsabile
Unico del Procedimento (R.U.P.) di cui al presente avviso & nominato nella persona del Dirigente Scolastico
Prof.ssa Vincenza Mione e Legale Rappresentante dell’Ente/S.A. I.T.E.T. “GIROLAMO CARUSQ” di Alcamo
(TP).

Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D.Igs 196/2003 e ss.mm.ii. i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti dalla scuola I.T.E.T.
“GIROLAMO CARUSOQ” di Alcamo (TP) e saranno trattati esclusivamente per le finalita inerenti la procedura
selettiva e I'eventuale conferimento dell'incarico.

| dati saranno trattati nel rispetto dei principi di necessiti € pertinenza con ['utilizzo di procedure anche
informatizzate. La mancata autorizzazione al trattamento dei dati e/o utilizzazione dei dati comporta I'esclusione
dalla selezione.

Titolare del trattamento dei dati & il D.S.G.A. Dott. Pizzo Fabio delll. T.E.T. “GIROLAMO CARUSO” di Alcamo
(TP).
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ALLEGATI:

A) Allegato A - Format domanda di partecipazione PERSONALE

B) Allegato B - Informativa privacy

C) Allegato C - Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi
D) Allegato D Scheda autovalutazione titoli PERSONALE (INTERNO/ESTERNO)

E) Allegato E - Proposta progettuale per esperti

Alcamo, 27/01/2025

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Vincenza Mione

MIONE
VINCENZA
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